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Ref: Radicado 4209 del 07/11/2017

Cordial saludo, Sr. Rincon.

De conformidad con el articulo 20 del Decreto 4048 de 2008 es funcidn de esta Subdireccidon
absolver de modo general las consultas escritas que se formulen sobre interpretacion vy
aplicacion de las normas tributarias de caracter nacional, aduaneras y cambiarias en lo de
competencia de esta entidad.

En primer lugar, es necesario explicar que las facultades de esta dependencia se concretan en
la interpretacion de las normas atras mencionadas, razén por la cual no corresponde en
gjercicio de dichas funciones prestar asesoria especifica para atender casos particulares gue
son tramitados ante otras dependencias o entidades ni juzgar o calificar las decisiones
tomadas en las mismas.

En igual sentido, los conceptos que se emiten por este despacho tienen como fundamento las
circunstancias presentadas en las consultas y buscan atender los supuestos de hecho vy
derecho expuestos en estas; por ello, se recomienda que la lectura del mismo se haga en
forma integral para la comprensidén de su alcance, el cual no debe extenderse a situaciones
diferentes a las planteadas y estudiadas.

En la peticion remitida por el Ministerio del Trabajo se solicita absolver el siguiente interrogante
‘... lgualmente nos estan exigiendo pago de Sena y Bienestar Familiar a pesar de que nuestra
empresa liquida y cancela CREE, (Cuéal es entonces la interpretacion de este impuesto? Y
debemos o no pagar los aportes después de anos fiscales o afos calendario? ”.

Frente al interrogante planteado por el consultante, resulta pertinente indicar que la Ley 1607
de 2012 cred el Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE) en los articulos 20 a 37, el
cual surgié para garantizar el presupuesto de programas sociales fundamentales como el
SENA, el ICBF y el sistema de salud.

Posteriormente, la Ley 1819 de 2016 en el articulo 376 numeral 3, derogé de manera expresa
las disposiciones contenidas en los articulos 20, 21, 22, 22-1, 22-2, 22-3, 22-4, 22-5, 23, 24,
25,26, 26-1, 27, 28, 29, 33 y 37 de la Ley 1607 de 2012 que regulaban el Impuesto sobre la
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Renta para la Equidad (CREE).

No obstante lo anterior, la exoneracion del pago de aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al régimen contributivo de salud fue nuevamente consagrada por la Ley 1819 de
2016 en el articulo 65, que adiciond el Articulo 114-1 del Estatuto Tributario, asi:

“ARTICULO 65. Adiciénese el articulo 114-1 del Estatuto Tributario el cual quedara asi.

Articulo 114-1 . Exoneracién de aportes. Estardn exoneradas del pago_de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto_Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas_juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto _sobre la_renta y
complementarios. correspondientes a los_trabajadores que devenguen, _individualmente
considerados, menos de diez {10} salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de Ja_obligacién de pago de
los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo
anterior no aplicard para personas naturales gue empleen menos de dos trabajadores, los
cuales sequirdn obligados a efectyar los aportes de que frata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios auténomos empleadores en los cuales la

totalidad de sus miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

de acuerdo con los incisos anteriores y estén exonerados del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en salud de acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4o del articulo

204 de la Ley 100 de 1993, estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Sena y el ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales

legales vigentes.

PARAGRAFO 1o. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes o mas, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta y
Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que
tratan los articulos 202 y 204 delaley 100 de 1993y los pertinentes de la Ley 1122 de 2007,
el articulo 7o de la Ley 21 de 1982, los articulos 20 y 3o de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1o de

la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas
aplicables.

PARAGRAFO 20. Las entidades calificadas en el Régimen Tributario Especial estaran obligadas

a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la
Ley 100 de 1993y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982,
los articulos 20 y 30 de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1o de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo
con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

PARAGRAFO 30. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
liquiden el impuesto a la tarifa prevista en el inciso 1o del articulo 240-1 tendrén derecho a la
exoneracion de que trata este articulo.

PARAGRAFO 4o. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de
que tratan los paragrafos 10, 20, 30 y 4o del articulo 240 del Estatuto Tributario, y el inciso 1o
del articulo 240-1 del Estatuto Tributario, tendran derecho a la exoneracién de aportes de que
trata este articulo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas previstas en las normas citadas.
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Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo 3o del articulo 240-1 .

PARAGRAFO 50. Las Instituciones de FEducacion Superior publicas no estan obligadas a
efectuar aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje. (Subraya fuera de texto)

Como se observa de la norma antes citada, la exoneracion del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, esta
establecida para las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes
del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Asl mismo, estan exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al
ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud las personas naturales empleadoras por los
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes.

En consecuencia, no hay lugar a hablar de interpretacion del impuesto sobre Ja Renta para la
Equidad (CREE), en atencion a que el mismo fue derogado (Articulo 376 de la Ley 1819 de
2016). Sin embargo, la exoneracion de pago de aportes parafiscales se rige por lo establecido
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016.

Finalmente, en lo referente a la administracion de los aportes parafiscales, liquidacion,
presentacién y pago de la planilla este despacho se releva de pronunciarse frente a ello por no
ser de su competencia.

En los anteriores términos se absuelve su consulta y se le informa que tanto la normatividad en
materia tributaria, aduanera y cambiaria, como los conceptos emitidos por la Direccion de
Gestion Juridica en estas materias pueden consultarse directamente en nuestras bases de
datos juridicas ingresando a la pagina electronica de la DIAN: http://www.dian.gov.co siguiendo
el icono de “Normatigidé‘d” — “técnica “, y seleccionando los vinculos “doctrina” y “Direccion de
Gestiéon Juridica”. / ‘

Atentamente, / /

PEDRO PABLOONTRERAS CAMARGO
Subdirector de Gestion Normativa y Doctrina

P.Crm. R Pp.c
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